
       樂事綠能科技股份有限公司 

114年度社區風險、機會評估及採行相應措施 

活動一： 

 

社區風險及機會 

永續發展為國際間經濟、環境的重要議題，我國為與國際接軌，對

於經濟及環境，近幾年亦推動相關政策，綠色能源更是牽動永續發展不

可或缺的一環。本公司據點分別位於台南(總公司及工廠)、桃園(工廠)

及台北(辦公室)，於南部擁有眾多太陽能電廠，需要在地具備相關能力

之人員進行案場維運，增加就業機會，降低人口外移，南部地區相較於

台灣其他各地，對於太陽能電廠之推動更加積極，本公司也積極於台南

地區(且熟悉太陽能電廠設置區域，如七股、北門)招聘具備建置太陽能

電廠及台電送件技能之人員。本公司始終秉持永續經營之精神，各營運

據點人員之招聘皆以在地人為優先考量聘用。 

 

社區就業機會實施成效： 

在地新進人員人數 

台北總公司：3人 

台 南 工 廠：9人 

台南總公司：1人 

 

 

 

活動二： 

 

社區環境維護 

主題：台南漁光島淨灘 

日期：114年 11月 15日(六) 

地點：台南市安平區漁光島 

內容： 

為促進社區環境維護並提升居民對海岸保育與永續意識的重視，本

次活動將於台南市安平區漁光島舉辦「台南漁光島淨灘」行動。活動將

透過社區志工、在地居民及親子家庭共同參與，進行海岸廢棄物清理、

分類與紀錄，藉此減少海洋垃圾對自然生態的影響。 

活動現場將由工作人員講解海廢來源、環境保護的重要性及正確淨灘方

式，並提供必要的清潔工具與安全用品。參與者將分組進行岸線清理與

資源回收分類，透過實際行動促進環境美化，同時增進社區居民對海洋



永續的認識與行動力。 

本活動期望透過社區凝聚力，讓公民與環境互動更緊密，以「看見海

岸、守護海岸」為核心精神，共同打造更乾淨、安全且宜居的海濱環

境。 

實施成效： 

本公司投入活動人數 24人 

受幫助區域 一個沙灘 

投入費用金額 3,000元 

員工之親友投入活動人數 5人 

 

 

活動三： 

 

捐血公益活動 

主題：永福捐血˙熱血傳愛 

日期：114年 11月 1日(六) 

地點：台南市中西區永福捐血室(台南捐血站) 

內容： 

本公司為鼓勵員工投入公益並支持醫療用血需求，本次將於永福捐

血室（台南捐血站）舉辦「永福捐血・熱血傳愛」活動。捐血能補充血

庫，也能在緊急時刻成為患者的重要生命支持。活動鼓勵員工們共同參

與，以行動傳遞關懷。每一袋熱血都將化作希望，實踐「捐血一袋、救

人一命」的精神。本活動期望透過大家的力量，讓愛心在每一次捐血中

流動，打造更具公益意識、溫暖互助的社區文化。 

 

實施成效： 

本公司投入活動人數 22人 

投入費用金額 6,000元 

員工之親友投入活動人數 3人 

 


